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국제엘렉트릭코리아 주식회사 

 

국제엘렉트릭코리아㈜, 천안고용노동지청'노사정과 사회적책임 실천 협약' 체결 

 

일본 히타치국제전기의 한국자회사인 국제엘렉트릭코리아㈜ (대표이사:이즈미 쇼이치로(Izumi 

Shoichoro)/이하, 국제엘렉트릭코리아)는 천안고용노동지청(지청장:양승철)과 근로자 대표가 참석한 

가운데, ‘노사의 사회적책임 실천 협약’을 체결하였다. 

 

이날 협약은 대내외 경기의 불확실성으로 경제 상황이 어려운 가운데, 지속 가능한 성장을 위해서

는 노사 간 협력과 더불어 정규직, 비정규직간, 원청과 하청 간 격차 해소 등 노사의 사회적 책임 실천

을 통해 동반성장해야 한다는 공감대 속에서 체결됐다. 

      

협약 내용은 국제엘렉트릭코리아 노사는  

첫째, 양질의 일자리 창출 및 청년 일자리 확대를 위해 노력한다.  

둘째, 비정규직 남용을 지양하고 정규직과 비정규직 근로자 간 격차해소를 위해 노력한다.  

셋째, 중소 협력사의 노동환경과 근로조건이 개선될 수 있도록 노력한다.  

넷째, 직무와 성과 중심의 임금체계 개편, 공정한 채용 및 인사운영 정착을 위해 노력한다. 

다섯째, 장시간 근로관행을 지양해 일과 가정이 양립할 수 있는 일터를 만들기 위해 노력한다. 또

한 투명경영 실천으로 상호 신뢰를 구축하고 상생적 노사관계로 발전할 수 있도록 노력한다로 돼 있

다. 

 

국제엘렉트릭코리아는 세계 최고 수준의 고생산성 Batch기술, 고품질 확산/증착기술, BCD기

술을 보유한 반도체 전(前) 공정 장비 DiffusionFurnace&LP-CVD 장비전문업체로 장비제조,판매,

설치, Retrofit, A/S까지 Total Service를 제공하는 사업장으로, 2006년 노사문화대상(노동부장관

상)을 수상하는 등 24여년 동안 노사의 꾸준한 협력으로 발전을 거듭하고 있다. 
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국제엘렉트릭코리아 주식회사 
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